
인턴형 일경험 운영 계획서

■ 일경험 개요

프로그램명 [공공행정] 한국전력공사 공공행정 실무역량 강화프로그램

목표
한국전력공사 내 여러부서 일경험을 통해 공사가 하는 업무에 대해 이해하고 해당 

직무분야에 대한 직무 능력 향상 및 취업 역량 강화

■ 참여기업 기본 정보

기업명 한국전력공사

대표자명 김 동 철 종업원 수
2,426

(지사인원 수 : 23 명)

사업장주소
(본사) 전라남도 나주시 전력로 55

(일경험) (장성지사)  전라남도 장성군 장성읍 보해길 30

홈페이지 https://www.kepco.co.kr/

기업 소개

(간략히)

한국전력공사(KEPCO)는 대한민국의 전력산업을 총괄하는 공기업으로서, 전력의 안정적 

공급과 전력산업 발전을 목적으로 설립되었다.  

전력의 송·배전 및 판매를 중심으로 국가 전력 인프라를 운영하고 있다.

담당자 부서명 인사처 인재채용부 성명 변성준 직위 대리

■ 참여청년 선발 요건

최종학력  고졸 이상( ü ), 대졸 이상(  ), 대학원졸 이상(   )

요구역량

전공  무관

지식/기술  무관

OA
무관(  ), Word(  ), Excel( ü ), Power Point(  ), 

한글( ü ), 기타(                )

외국어 무관( ü ), 영어(    ), 중국어(     ), 일어(     ), 기타(     )

기타사항



■ 일경험 프로그램

기     간 2026.08.24.~2026.11.13. (12주)

직     무 공공행정 일경험 부서 장성지사 전력공급팀

부서 인원 10명 일경험 인원 1명

일경험 

조  건

- 근무 시간

  (1일 5시간 원칙)

□ 09:00 ~ 15:00(월~금/휴게시간 1시간 포함)
■ 12:30 ~ 18:00(월~금/휴게시간 30분 포함)
□ 기타(상세시간 :                           )

- 근무 요일 및 시간

요일 일 월 화 수 목 금 토 소계

근무여부 X O O O O O X 5일

근무시간 0 5 5 5 5 5 0 25시간

- 수당 : 주37.5만원, 월 150만원(단, 출석률에 따라 변동가능)

주요 업무  운영 전반에 대한 행정 지원 및 자료관리 업무 수행

특정 업무 =

주차별

업무

1주차 OJT(기관소개, 안전 및 직무소개), 공사의 비전 및 미션의 이해

2주차 본부 회의체 운영현황 및 운영방식 등 업무 숙지

3주차 전력공급 관련 행정업무 및 업무 프로세스 이해

4주차 본부 회의체 운영현황 및 운영방식 서류 작성

5주차 본부 회의체 운영현황 및 운영방식 서류 작성

6주차 공문, 보고서 및 업무자료 정리 지원

7주차 본부 행사 및 회의체 운영 지원( 회의자료 준비, 행사장 세팅 등)

8주차 전력공급 관련 자료 작성 및 문서 관리 지원

9주차 고객 및 민원 관련 행정업무 지원

10주차 우편물 및 각종 안내자료 관리 지원

11주차 고객 및 민원 관련 행정업무 지원

12주차 일경험 마무리 및 종합보고서 작성

기업멘토 부서명 전력공급팀 성명 김기광 직위 대리


