
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 총무과

정책: 공정한 선거관리

단위: 선거관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

총무과 45,157,642 45,823,534 △665,892

국 238,086 238,086 0

분 701,480 761,456 △59,976

도 87,895 87,199 696

군 44,130,181 44,736,793 △606,612

공정한 선거관리 660,777 1,123,218 △462,441

도 10,945 11,289 △344

군 649,832 1,111,929 △462,097

선거관리 660,777 1,123,218 △462,441

도 10,945 11,289 △344

군 649,832 1,111,929 △462,097

제6회 전국 동시 지방선거 660,777 1,123,218 △462,441

도 10,945 11,289 △344

군 649,832 1,111,929 △462,097

201 일반운영비 18,835 19,867 △1,032

도 6,278 6,622 △344

군 12,557 13,245 △688

02 공공운영비 255 1,287 △1,032

ㅇ 부재자신고 우편요금 255 1,287 △1,032경정 255,000원

도 83 427 △344

군 172 860 △688

308 자치단체등이전 627,942 1,089,351 △461,409

08 기타부담금 627,942 1,089,351 △461,409

ㅇ 제6회 전국동시지방선거 준비 및 실시경비

627,942 1,089,351 △461,409경정 627,941,990원

지방행정 역량 강화 3,476,360 3,575,320 △98,960

도 45,230 44,190 1,040

군 3,431,130 3,531,130 △100,000

과거사 진상규명 44,600 43,560 1,040

도 41,600 40,560 1,040

군 3,000 3,000 0

5.18 민주유공자 생계비 지원 16,400 15,360 1,040

도 16,400 15,360 1,040

301 일반보상금 16,400 15,360 1,040

도 16,400 15,360 1,040

01 사회보장적수혜금 16,400 15,360 1,040

ㅇ 5.18민주유공자 생계비 지원

16,400 15,360 1,040경정 16,400,000원

도 16,400 15,360 1,040

생산적 행정지원 970,700 1,070,700 △100,000

도 3,630 3,630 0

군 967,070 1,067,070 △100,000

공무원 해외체험연수 210,000 310,000 △100,000

202 여비 210,000 310,000 △100,000
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부서: 총무과

정책: 지방행정 역량 강화

단위: 생산적 행정지원 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

04 국제화여비 160,000 260,000 △100,000

ㅇ 공무원 직무연수(도·중앙기관주관)

35,000 70,000 △35,000

ㅇ 공무원 해외연수(군자체)

85,000 100,000 △15,000

ㅇ 군정시책 추진 유공 공무원 0 50,000 △50,000

경정 3,500,000원 * 10명

경정 2,500,000원 * 34명

경정 0원

행정 정보화 운영 1,642,472 1,641,972 500

국 15,022 15,022 0

도 31,720 31,720 0

군 1,595,730 1,595,230 500

행정 정보화 인프라 구축 1,550,914 1,550,414 500

국 9,742 9,742 0

도 6,172 6,172 0

군 1,535,000 1,534,500 500

행정정보화 추진 104,535 104,035 500

202 여비 9,760 9,260 500

01 국내여비 9,760 9,260 500

ㅇ 새올행정 활성화 업무추진(도 시상금)

500 0 500500,000원

행정운영경비(총무과) 39,319,717 39,424,708 △104,991

국 223,064 223,064 0

분 701,480 761,456 △59,976

군 38,395,173 38,440,188 △45,015

인력운영비 38,886,237 38,991,228 △104,991

국 223,064 223,064 0

분 701,480 761,456 △59,976

군 37,961,693 38,006,708 △45,015

인력운영비(총괄) 38,822,052 38,922,052 △100,000

국 223,064 223,064 0

분 701,480 761,456 △59,976

군 37,897,508 37,937,532 △40,024

101 인건비 30,087,103 30,187,103 △100,000

국 223,064 223,064 0

분 701,480 761,456 △59,976

군 29,162,559 29,202,583 △40,024

01 보수 27,460,017 27,460,017 0

ㅇ 기본급 20,777,003 20,777,003 0

- 봉급 18,879,236 18,879,236 0

· 6급(가족관계, 사회복지전담 공무원,)

6,324,639 6,324,639 0경정 3,314,800원 * 159명 * 12월

국 34,064 34,064 0

분 701,480 761,456 △59,976

군 5,589,095 5,529,119 59,976

ㅇ 수당 3,335,634 3,185,634 150,000

- 퇴직(명예·조기)수당 500,000 350,000 150,000

ㅇ 총액인건비 조정 △150,000 0 △150,000

경정 500,000,000원

-150,000,000원
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부서: 총무과

정책: 행정운영경비(총무과)

단위: 인력운영비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

02 기타직보수 613,532 713,532 △100,000

ㅇ 총액인건비 조정 △100,000 0 △100,000-100,000,000원

인력운영비 64,185 69,176 △4,991

101 인건비 64,185 69,176 △4,991

01 보수 60,197 62,197 △2,000

ㅇ 시간외근무수당 60,197 62,197 △2,000경정 60,197,000원

02 기타직보수 3,988 6,979 △2,991

ㅇ 시간외근무수당(계약 라등급)

1,887 3,302 △1,415

ㅇ 시간외근무수당(계약 다등급)

2,101 3,677 △1,576

경정 7,860원 * 1명 * 20시간 * 12월

경정 8,754원 * 1명 * 20시간 * 12월
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